COMMISSION COMMUNALE DE L'ACCUEIL - VILLE DE BRUXELLES
PV DE LLA REUNION DU 30 SEPTEMBRE 2022

Présents :

» Membtes effectifs :
Mme M. Sottiaux ; Mme C. Cordemans ; Mt C. Dekeyser ; Mme V. Lemaigre ; Mme D.
Elouardi ;

» Membres suppléants :

Mme V. Vetle ; Mr G. Huygens ; Mme L. El Wahabi ;
» Membres invités et consultatifs :

Mme A. Benghallam ; Mme D. Kogak ; Mme M. Ndeze Ndamukiza ; Mme C. Decoster ;
Mt R. Hentard ;

Excusés :

>» Membres effectifs :
Mie-Jeanne Nyanga-Lumbala ; Mt O. Erauw ; Mt H. Zimmerman ; Mme S. Benghallam ;
» Membres suppléants :

Mr M. Outiaghli ;
1. Approbation du PV du 10/12/2021

Approuvé

2. Changement dans la composition de la CCA

Mme Charline Decoster remplace Mme Laetitia Rouffart en tant que Coordinatrice Accueil
Temps Libre a la Ville de Bruxelles et intégre la CCA comme membre consultatif.

Mme Loubna El Wahabi (Espace Magh) remplace Mme Nesrine M’hammedi en tant que
membre effective au sein de la composante n°5 de la CCA.

Mme Dounia Elouardi (Espace Magh) remplace Mme Laura Melatdy et devient membre
suppléante de Mme Loubna El Wahabi.

Mme Naima Maati (conseillére communale PS) remplace Mr Mustapha AMRANI en tant
que membre effective au sein de la composante n°1 de la CCA sous résetve de I'approbation du

conseil communal.

Pris pour information



3. Féte de la Jeunesse 2022

La 12t édition de la Féte de la Jeunesse a eu lieu le samedi 10 septembre de 13h 4 18h30 sur le
site Versailles 2 Nedetr-Over-Hembeek.

Cette féte de proximité a été organisée cette année sur le théme des Arts Urbains. Lors de cet
événement, des activités créatives, ludiques, spottives et culturelles ainsi que des spectacles et
animations ont été proposés aux enfants de 2.5 4 12 ans et leurs familles. La programmation de
cette année proposait davantage d’initiations et d’éveils artistiques afin de permettre aux enfants
de découvtir de nouvelles disciplines.

Les partenaites de Pévénement était la Cellule communication du Service Jeunesse, les Maisons
des Enfants, la Maison de Jeunes NOH, les Bibliothéques de la Ville de Bruxelles, et ’asbl

Jeunesse a Bruxelles.

Les retours recus de la part des familles et des prestataires qui tenaient les différents stands
étaient positifs.

Pris pour information

4, Réforme des rythmes scolaites

Le 30 mars 2022, le Parlement de la Communauté francaise a adopté le Décret relatif a
'adaptation des rythmes scolaires dans 'enseighement.

Cette réforme a pour objectif de prendre en compte les besoins naturels des enfants au niveau de
leur rythme scolaite, et ce pour favoriser leur apprentissage.

Il y a maintenant une alternance entre 7 semaines de cours et 2 semaines de vacances.
Concretement :

- La rentrée scolaire a donc eu lieu le lundi 29 aotit
- Etles congés d’automne et les congés de détente dureront deux semaines au lieu d’une.

Cela va impacter également organisation des activités extrascolaires proposées par I'asbl
Jeunesse 4 Bruxelles. L’asbl Jeunesse 4 Bruxelles étant une asbl communale et étant donc une
émanation de la Ville de Bruxelles, la caractéristique d’adaptabilité du service public s’applique.
C’est pourquoi, I’asbl Jeunesse 4 Bruxelles proposera doténavant pour toutes les périodes de
vacances des plaines de vacances. Des stages thématiques d’une semaine et des séjours
résidentiels seront proposés pout les vacances d’automne, de détente, de printemps et d’été. Pour
faire face 4 cette réotganisation des congés scolaires, Jeunesse a Bruxelles et instruction
publique de la Ville de Bruxelles ont décidé de collaborer et de partager leuts ressoutces afin que
du personnel compétent et qualifié puisse assurer 'accueil des enfants durant les vacances
d’automne et de détente.

Pris pour information



5. Réforme ATL

Une réforme de ’Accueil Temps Libre est en cours. Cette téforme consiste en :

L’élaboration d’un décret unique, transversal et commun aux secteurs extrascolaire
(AES), centre de vacances (CdV) et école des devoits (EDD). Autrement dit ’ATL au
sens large du terme.

Une commission transversale (avec des acteurs des secteurs de PATL, de la jeunesse, du
sport, de 'enseignement, de la formation et de la cultute.) chargée de mener cette
réforme et 7 groupes de travail qu'on va vous présenter briévement.

Un timing identifié ("aboutissement de cette réforme est prévu pout la fin du mois de
décembre 2022).

5.1. Les objectifs de la réforme

Les objectifs de cette réforme sont les suivants :

Engager la réforme de I’accueil temps libre dans une optique d’amélioration de
Iaccessibilité et de la qualité.

Renforcer la formation initiale et continue des travailleuses et travailleurs du secteur de
Penfance

Favoriser une culture de la concertation et de la patticipation au sein de Paccueil temps
libre

Renforcer les synergies et le décloisonnement de I'accueil temps libte avec le monde
scolaire

5.2. Groupes de travail

7 groupes de travail ont été prévus. Ils portent sut les problématiques suivantes :

1.

Accessibilité : Réfléchir a Paccessibilité au sens large. Les travaux se structurent autour
de 5 axes: L’accessibilité financiére, ’accessibilité géographique et tempotelle,
Paccessibilité au message, 'accessibilité relationnelle, Paccessibilité au contenu.
Décloisonnement ATL-Enseignement : Travailler sur le décloisonnement dans une
perspective de continuum pédagogique et de cohérence éducative pout rapptocher et
articuler les lieux de vie des enfants.

Valorisation et professionnalisation : Réfléchir 4 comment valoriser le travail du
secteur et informer le grand public de 'importance des activités temps libre dans la vie
des enfants.

Formation : Ce GT meéne une réflexion approfondie sur I'offre de formations initiales
des professionnels de 'enfance la formation continuée des volontaires et des
professionnels.

Agrément, reconnaissance et subventionnement : Réfléchir aux valeurs et principes
communs a chaque sous-secteur. Etablir un diagnostic des besoins du secteur et éfléchir
aux modalités d’une mise en ceuvre progressive de la gratuité de ’accueil extrascolaire.
Qualité : Porter une réflexion sur le contenu et organisation de PATL en respectant les
besoins des enfants, des familles et des professionnels.



7. Coordination ATL et locale : Ce GT aura pout mission spécifique de réfléchir au
renforcement d’un maillage local des offres ATL et du r6le des coordination ATL.

A cette date, 3 groupes de travail sont cl6turés : le groupe « Accessibilité », le groupe
« Décloisonnement ATL-Enseignement » et le groupe « Qualité »

Le travail des autres groupes n’est pas encore terminé.

Pris pour information

6. Renouvellement de Pagrément

La Ville de Bruxelles est un opérateur d’accueil extrascolaire agréé et subventionné par FONE
depuis 2005. Une demande de renouvellement des agréments des lieux d’accueil extrascolaire a
été introduite 2 PONE en 2020. La commission d’agtément de ’'ONE a donné un avis favorable

2 celle-ci.

De maniére plus générale, pour cotrespondre pleinement aux exigences de FONE, une
dynamique positive d’actions concrétes a été entreprise au sein des 56 lieux d’accueil. Par
exemple :

- La mise en place d’'un plan de formation sut trois ans pour les accueillant.e.s extrascolaire

- Le développement de projets d’aménagement des espaces ATL avec des partenaires
spécialisés

- L’organisation de confétences thématiques pour la professionnalisation des pratiques des
accueillant.e.s

- La diffusion d’outils visant 2 la professionnalisation des pratiques pour PATL

7. Informations sur le PAD (partenariats automne-détente) de PFONE

Dans le cadre de la réforme des rythmes scolaites, PONE a décidé de proposer un nouveau
subside. Ce dispositif a été mis en place pour soutenir Porganisation d’activités durant les
périodes de vacances qui ont été rallongées par cette réforme, a savoir les congés de détente et
d’automne.

Concrétement, 500.000€ seront disponibles pout Porganisation de partenariats durant les congés
d’automne et 500.000€ durant les congés de détente.

Pour obtenir cette subvention :

- Les activités devront étre organisées par au moins un opérateur agréé en accueil
extrascolaire (AES) ou en centre de vacances (CDV), en partenariat avec au moins un
autre opérateut.

- Les activités seront accessibles aux enfants de 2,5 ans a 15 ans avec une priorité
donnée aux enfants 4gés de 2,5 4 6 ans et aux enfants en situation de pauvreté.



- Les activités devront toucher d’autres enfants que les enfants habituellement touchés
par les opérateurs agréés.

Les projets de partenariat devront étre présentés en Commission Communale de ’Accueil
(CCA). Cest durant la CCA que seront identifiés et validés les projets qui respectent les critétes
présentés. La CCA transmettra ensuite 2 ’'ONE les PV des réunions qui font état des projets
présentés et retenus.

De maniére générale, les coordinateurs Accueil Temps Libre poutront organiser une ou plusieuts
CCA extraordinaire(s) consacrée(s) 4 ces partenatiats.






Vertaling
GEMEENTELITKE OPVANGCOMMISSIE —~ STAD BRUSSEL

NOTULEN VAN DE VERGADERING VAN 30 september 2022

Aanwezig:

» Volwaatrdige leden:
Mevr. M. Sottiaux; Mevt. C. Cordemans; Dhr. C. Dekeyser; Mevr. V. Lemaigte; Mevr. D.
Elouardi;

» Plaatsvervangende leden:

Mevz. V. Vetle; Dht. G. Huygens; Mevr. L. El Wahabi;
» Uitnodigende en adviserende leden:

Mevt. A. Benghallam; Mevr. D. Kogak; Mevr. M. Ndeze Ndamukiza; Mevr. C. Decostet;
Dht. R. Henrard,;

Verontschuldigd:

» Volwaatrdige leden:
Mie-Jeanne Nyanga-Lumbala; Dhr. O. Erauw; Dhr. H. Zimmerman; Mevr. S. Benghallam;
> Plaatsvervangende leden:

Dhr. M. Outiaghli;

1. Goedkeuting van de notulen van 10/12/2021

Goedgekeurd

2. Wijziging van de samenstelling van de GOC

Mevrouw Charline Decoster vervangt mevrouw Laetitia Rouffart als Coordinatrice Opvang
Vitije Tijd bij de Stad Brussel en treedt als adviserend lid toe tot de GOC.

Mevrouw Loubna El Wahabi (Espace Magh) vervangt mevrouw Nestine M'hammedi als
effectief lid binnen component nr. 5 van de GOC.

Mevrouw Dounia Elouardi (Espace Magh) vervangt mevtouw Laura Melardy en wordt
plaatsvervangend lid van mevrouw Loubna El Wahabi.

Mevrouw Naima Maati (gemeenteraadslid PS) vervangt de heer Mustapha AMRANI als
effectief lid binnen component nr. 1 van de GOC, onder voorbehoud van goedkeuring door de
gemeenteraad.

Ter informatie opgenomen



3. Feestvande Jeugd 2022

De twaalfde editie van het Feest van de Jeugd vond plaats op zaterdag 10 september van 13.00
tot 18.30 uut in de Versailleswijk in Neder-Over-Heembeek.

Dit wijkfeest stond dit jaar in het teken van Urban Arts. Tijdens dit evenement werden creatieve,
ludieke, spottieve en cultutele activiteiten alsmede shows en animatie aangeboden aan kinderen
van 2,5 tot 12 jaat en hun familie. Het programma van dit jaar bood meer artistieke initiaties en
oriéntaties om kinderen nieuwe activiteiten te laten ontdekken.

De pattnets van het evenement waren de cel Communicatie van de Dienst Jeugd, de Huizen
voor het Kind, het Jeugdhuis NOH, de Bibliotheken van de Stad Brussel en de vzw Jeunesse a
Bruxelles.

Wij ktegen positieve feedback van de gezinnen en de dienstverleners die de verschillende stands
bemanden.

Ter informatie opgenomen

4. Hervorming van het schoolritme

Op 30 maart 2022 heeft het Patlement van de Franse Gemeenschap het Decteet betreffende de
aanpassing van het jaarritme van de scholen aangenomen.

Het doel van deze hetvorming is rekening houden met de natuutlijke behoeften van kinderen
wat betreft hun schooltitme, teneinde hun leetproces te bevorderen.

Er is nu een afwisseling tussen 7 lesweken en 2 vakantieweken.
Concreet:

- Het schooljaar is dus begonnen op maandag 29 augustus
- En de hetfstvakantie en de ontspanningsvakantie duren twee weken in plaats van één.

Dit zal ook gevolgen hebben voor de otganisatie van buitenschoolse activiteiten die aangeboden
wotden doot de vzw Jeunesse a Bruxelles. Aangezien de vzw Jeunesse a Bruxelles een
gemeentelijke vzw is en dus een emanatie van de Stad Brussel, is het aanpassingskenmerk van de
overheidsdienst van toepassing. Daarom zal de vzw Jeunesse a Bruxelles voortaan
speelpleinwerking aanbieden voor alle vakantiepetiodes. Thematische cursussen van één week en
kampen zullen worden aangeboden voor de herfst-, ontspannings-, vootjaars- en zomervakantie.
Met het oog op deze reorganisatie van de schoolvakanties hebben Jeunesse a Bruxelles en
Openbaar Ondetwijs van de Stad Brussel besloten samen te werken en hun middelen te delen
zodat competent en gekwalificeerd personeel ingezet kan worden om de kinderen tijdens de
herfst- en ontspanningsvakanties op te vangen.

Ter informatie opgenomen



5. Hervorming OVT

Er is een hervorming van de Opvang Vrije Tijd aan de gang. Deze hervorming bestaat uit:

De uitwerking van één enkel transversaal decreet dat gemeenschappelijk is voor de sector
buitenschoolse opvang, vakantiekampen en huiswetkhulp. Met andere woorden: OVT in
de breedste zin van het woord.

Een transversale commissie (met actoren uit de sectoren opvang vrije tijd, jeugd, sport,
onderwijs, opleiding en cultuur) belast met de uitvoering van deze hervorming en 7
wetkgroepen die wij kort aan u gaan voorstellen.

Vastgelegde timing (het einde van deze hervorming is gepland voor eind december
2022).

5.1. De doelstellingen van de hetvorming

De doelstellingen van deze hervorming zijn de volgende:

De hervorming van de opvang vrije tijd op gang brengen om de toegankelijkheid en de
kwaliteit te verbeteren.

De basisopleiding en voortgezette opleiding van werknemers in de kinderopvangsector
versterken

Een cultuur van ovetleg en patticipatie binnen de opvang viije tijd bevorderen

De synetgieén en de stroomlijning van de opvang vrije tijd met de schoolwereld

versterken

5.2. Werkgroepen

Er werden zeven werkgroepen voorzien. Zij behandelen de volgende kwesties:

1.

Toegankelijkheid: Denk aan toegankelijkheid in de brede zin van het woord. Het wetk
is gestructureerd rond 5 assen: Financi€le toegankelijkheid, geografische en tijdelijke
toegankelijkheid, toegankelijkheid van berichten, relationele toegankelijkheid,
toegankelijkheid van de inhoud.

Stroomlijning OVT-Onderwijs: Werken aan de stroomlijning in het kader van een
pedagogisch continuliim en educatieve samenhang om de plaatsen waar kinderen leven te
laten aansluiten en groepeten.

Valorisatie en professionalisering: Nagaan hoe het werk van de sector gevaloriseerd
kan wotden en hoe het grote publiek geinformeerd kan worden over het belang van
vtijetijdsactiviteiten in het leven van kinderen.

Opleiding: Deze werkgroep denkt grondig na over het aanbod van initiéle opleidingen
voot professionals in de kinderopvang en de bijscholing van vrijwilligers en
medewerkers.

Accreditatie, etkenning en subsidie: Nadenken over de gemeenschappelijke waarden
en beginselen van elke subsector. Een diagnose stellen van de behoeften van de sector en



nadenken over de modaliteiten van een geleidelijke invoeting van gratis buitenschoolse
opvang.

6. Kwaliteit: Nadenken over de inhoud en de organisatie van OVT, met inachtneming van
de behoeften van kinderen, gezinnen en professionals.

7. Codétdinatie OVT en lokaal netwerk: De specifieke taak van deze werkgroep bestaat
etin na te denken over de versterking van een lokaal netwerk van OVT-aanbiedingen en
de rol van de codrdinaties OVT.

Op dit moment zijn 3 werkgroepen afgesloten: de groep "Toegankelijkheid", de
groep "Doorstroming OVT-Onderwijs" en de groep ""Kwaliteit"

Het werk van de andere groepen is nog niet voltooid.

Ter informatie opgenomen

6. Vernieuwing van de erkenning

De Stad Brussel is sinds 2005 een operator van buitenschoolse opvang die door ONE erkend en
gesubsidieerd wotdt. Een aanvraag tot vernieuwing van de erkenning van buitenschoolse
opvangvootzieningen werd in 2020 bij ONE ingediend. De erkenningscommissie van ONE
heeft hietover een gunstig advies uitgebracht.

Meet in het algemeen werd in de 56 opvangvoorzieningen een positieve dynamiek van concrete
acties ondernomen om volledig te voldoen aan de eisen van ONE. Bijvoorbeeld:

- De opstelling van een driejarig opleidingsplan voor medewerkers buitenschoolse opvang

- De ontwikkeling van OVT-projecten voor inrichting van de ruimten met gespecialiseerde
partners

- De otganisatie van thematische conferenties voor de professionalisering van de
praktijken van opvang(st)ers

- De verspreiding van insttrumenten voor de professionalisering van praktijken voor OVT

7. Informatie over PAD (partenariats automne-détente (partnerschappen herfst-
ontspanning)) van ONE

In het kadet van de hetvorming van het schoolritme heeft ONE besloten om een nieuwe
subsidie voor te stellen. Deze regeling werd opgezet ter ondersteuning van de organisatie van
activiteiten tijdens de vakantiepetiodes die door deze hervorming verlengd werden, namelijk de
ontspannings- en herfstvakantie.

Concreet wordt 500.000 EUR ter beschikking gesteld voor de organisatie van partnerschappen
tjdens de hetfstvakantie en 500.000 EUR tijdens de ontspanningsvakantie.

Om deze subsidie te verkrijgen:



- Moeten de activiteiten georganiseerd worden door minstens één erkende operator op
het gebied van buitenschoolse opvang of vakantiekampen, in partnerschap met ten
minste één andere operator.

- Moeten de activiteiten toegankelijk zijn voor kinderen van 2,5 tot 15 jaar, met
voorrang voor kinderen van 2,5 tot 6 jaar en arme kinderen.

- Moeten de activiteiten andere kinderen bereiken dan die welke gewoonlijk bereikt

worden door erkende operatoren.

De partnerschapsprojecten moeten worden voorgesteld aan de Gemeentelijke Opvangcommissie
(GOC). Tijdens de GOC wordt vastgesteld en gevalideerd welke projecten aan de voorgestelde
ctitetia voldoen. Vervolgens stuurt de GOC naar ONE de notulen van de vergaderingen waaruit
blijkt welke projecten voorgesteld en geselecteerd zijn.

In het algemeen kunnen de codrdinatoren van Opvang Vrije Tijd één of meer buitengewone
vetgaderingen van de Gemeentelijke Opvangcommissie organiseren die gewijd zijn aan deze

partnerschappen.






COMMISSION COMMUNALE DE L'ACCUEIL - VILLE DE BRUXELLES
PV DE LA REUNION DU 09 DECEMBRE 2022
Présents :

> Membres effectifs :

Mme Naima Maati ; Mr Christian DEKEYSER ; Mme Héléne WASTIAUX ; Mme Myriam
AFTAT ; Mt Henri ZIMMERMAN ; Mme Céline CORDEMANS ; Mme Dounia Elouardi ;

» Membtes suppléants :

Mme Véronique VERLE ; Mt Gaetan HUYGENS ; Mme Maral VOSKERTCHIAN ;

» Membres invités et consultatifs :

Mme Deniz KOCAK ; Mme Maggy NDEZE NDAMUKIZA ; Mt Rémy HENRARD ; Mme
Chatline DECOSTER ; Mme Amal BENGHALLAM ; Mme Eliane DE DOBBELEER ;

Excusés :

> Membres effectifs :

Mie-Jeanne NYANGA-LUMBALA ; Mme Saida BENGHALLAM ; Mr Alexandre
LEFEBVRE ; Mme Valérie LEMAIGRE ;

> Membres suppléants :

1. Approbation du PV du 30/09/2022

Approuvé

2. Présentation du Rapport d’Activité 2021-2022
La Coordination ATL présente le rapport d’activité 2021-2022.
Voici quelques actions phares qui ont été réalisées dutrant "année 2021-2022 :

¢ La coordination de la Féte de la Jeunesse 2022 a2 Nedet-Over-Hembeeck le 10
septembre 2022

¢ La coordination de 5 appels a projets a destination des auxiliaires d’éduction des
écoles de la Ville de Bruxelles en collaboration avec I'Instruction Publique : le
projet ATL annuel, le projet Extr’ATL, le projet d’aménagement des cours de
récréation, le projet Ateliers vetts et le projet Jeux en ATL

¢ Ia coordination de la formation « inclusion » donnée par Luape dans 2 écoles de la
Ville de Bruxelles

e La finalisation de la brochute « Pose Ton Cartable » 5°™ édition



Parmi toutes les actions entreptises pat la coordination ATL:

Quatre actions sont toujouts en cours, a SAVOIr :

e La réédition de la brochure « Pose ton Cartable 2023 », la maquette est
aujourd’hui terminée et le document est ptét a étre imprimé ;

»  T.a réalisation et Pédition de fiches outils & destination des auxiliaites
d’éducation et des animateurs d’activités de vacances ;

+  La présentation aux nouveaux auxiliaires d’éducation du Carnet de Bord
des accueillant.e.s des écoles communales ;

¢ La mise en ceuvre du plan « Bxl inclusive » pour I’asbl Jeunesse a
Bruxelles ;

Deux actions ont été reportées :
Les conférences pédagogiques sur les stéréotypes de genre a I’école a destination
des accueillant.e.s de la Ville de Bruxelles ont été reportées et devraient se
dérouler dans le courant du premier semestre 2023 ;
L’actualisation du moteur de recherche et la redynamisation de 'onglet ATL sur

le site internet de Jeunesse a Bruxelles ;

Deux actions ont été réalisées en plus :
La mise en place d’un module de formation de type coaching a destination des
auxiliaites d’éducation sur I'accueil d’enfants 2 besoins spécifiques au sein des
écoles ;
La réalisation d’un sondage aupres des auxiliaites d’éducation et des directions
d’écoles communales afin d’identifier quels sont les attentes et besoins des
équipes d’accueillant.e.s en matiére de formation continue.

Pris pour information

3. Apptrobation du Plan d’Action 2022-2023

La coordination ATL présente le plan d’action 2022-2023. Ce plan d’action s’inscrit dans les
objectifs priotitaites du Programme CLE 2020-2025. (voir annexe 2)

Voici quelques actions phates qui seront entreprises durant 'année 2022-2023 :

La cootdination et le suivi des appels a projets

L’impression et la diffusion de la brochure « Pose ton Cattable » 5™ édition
La mise en ceuvre du plan d’action inclusion

Le suivi et la collaboration dans le cadre de la réforme du décret ATL

La cootdination de la Féte de la Jeunesse 2023

Approuvé



Vertaling
GEMEENTELITKE OPVANGCOMMISSIE ~ STAD BRUSSEL
NOTULEN VAN DE VERGADERING VAN 09 DECEMBER 2022
Aanwezig:
» Volwaatrdige leden:

Mevrouw Naima MAATT; de heer Christian DEKFEYSER; mevrouw Héléne WASTTIAUX;
mevrouw Myriam AFTAT; de heer Henri ZIMMERMAN; mevrouw Céline CORDEMANS;
mevrouw Dounia Elouardi;

> Plaatsvervangende leden:

Mevrouw Véronique VERLE; de heer Gaetan HUYGENS; mevrouw Matal
VOSKERTCHIAN;

» Uitgenodigde en adviserende leden:

Mevrouw Deniz KOCAK; Mevrouw Magey NDEZE NDAMUKIZA; De heer Rémy
HENRARD; Mevtouw Chatline DECOSTER; Mevrouw Amal BENGHAILLAM; Mevrouw
Eliane DE DOBBELEER;

Verontschuldigd:

> Volwaatrdige leden:

Mie-Jeanne NYANGA-LUMBALA; Mevrouw Saida BENGHALLAM; De heer Alexandre
LEFEBVRE; Mevtouw Valérie LEMAIGRE;

» Plaatsvervangende leden:

1. Goedkeuring van de notulen van 30 september 2022

Goedgekeurd

2. Presentatie van het activiteitenverslag 2021-2022
De OVT-codrdinatie (Opvang Vrije Tijd) presenteert het activiteitenverslag 2021-2022.

Hieronder volgen enkele van de kerninitiatieven die in het jaar 2021-2022 tot stand zijn gebracht:

e Codtdinatie van het Feest van de Jeugd 2022 in Neder-Over-Hembeeck op 10
september 2022

e Coordinatie van 5 oproepen tot het indienen van projecten bestemd voor
onderwijsassistenten van scholen van de Stad Brussel in samenwerking met het
Openbaar Onderwijs: het jaatlijkse OV'T-project, het Extt'OVT-project, het
project voor de intichting van speelplaatsen, het project Ateliers verts of Groene
workshops en het project Spel in OVT



e Cootdinatie van de vorming “inclusie” die door LuAPE in 2 scholen van de stad
Brussel gegeven wordt

o Afwerking van de brochure “Pose Ton Cartable” 5e editie

Van alle doot de OVT-coodrdinatie genomen initiatieven:

e Zijn vier acties nog aan de gang, namelijk:

*  De hetuitgave van de brochure “Pose ton Cartable 20237, het ontwerp is
nu klaar en het document is klaar om gedrukt te worden;

*  De realisatie en uitgave van werkfiches bestemd voor onderwijsassistenten
en animatoren van vakantieactiviteiten;

*  De Presentatie aan de nieuwe onderwijsassistenten van het Dagboek van
opvangwetkers van de stadsscholen;

*  De uitvoeting van het plan “Bxl inclusive” voor de vzw Jeunesse a
Bruxelles;

e Twee acties werden uitgesteld:

*  De pedagogische conferenties over genderstereotypen op school, bestemd voor
de opvangwerkets van de Stad Brussel, zijn uitgesteld en zouden in de eerste helft
van 2023 moeten plaatsvinden;

*  De update van de zoekmachine en bijwerking van het tabblad ATL op de website

van Jeunesse a Bruxelles;

e FErwerden twee bijkomende initiatieven genomen:
*  De implementatie van een coachingmodule bestemd voor onderwijsassistenten
ovet de opvang van kinderen met specificke behoeften in scholen;
* De uitvoeting van een enquéte bij onderwijsassistenten en directies van
stadsscholen om de verwachtingen en behoeften van opvangteams op het gebied
van bijscholing in kaart te brengen.

Ter informatie opgenomen
3. Goedkeuring van het actieplan 2022-2023

De OVT-codtdinatie presenteert het actieplan 2022-2023. Dit actieplan strookt met de priotitaire
doelstellingen van het CLE-programma 2020-2025. (zie bijlage 2)

Hieronder volgen enkele van de kerninitiatieven die in het jaar 2022-2023 zullen worden
genomen:

e Codtdinatie en opvolging van de oproepen tot het indienen van projecten

o Drukken en verspreiden van de 5e editie van de brochute "Pose ton Cartable"
e Uitvoeting van het inclusie-actieplan

¢ Opvolging van en samenwerking bij de hervorming van het OVT-decreet

e Cootdinatie van het Feest van de Jeugd 2023

Goedgekeurd



